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PROCESSO SELETIVO N° 001 /2024

N.° EDITAL EDITAL 002/2024 MTE-TERCEIRA VIA

RECURSOS Termo de Fomento MTE. N° 945553/2023 Transfere.Gov.
(SICONV) 94553 /2023

PROCESSO: 009721/2023

PROJETO: JOA ECONOMIA SOLIDARIA

OBJETO: CONTRACAO DE PESSOA JURIDICA PARA EXERCER A FUNCAO

DE PRODUTOR EXECUTIVO DO TERMO DE FOMENTO SUPRA
CITADO CONFORME CLAUSULAS AQUI EXPRESSAS

DATA PUBLICACAO: 28/ 03/ 2024
PRAZO FINAL: 12/04/2024
ACESSO AO EDITAL WWW.TERCEIRAVIA.ORG.BR

A ASSOCIACAO TERCEIRA VIA — Terceira Via, entidade sem fins econdmicos, com sede em
Joandpolis /SP, inscrita no CNPJ sob n° 05.539.289/0001-35, abre processo seletivo simplificado
para a contratagdo de profissional pessoa juridica, para exercer a funcdo de Produtor executivo
conforme previsto no Termo de Fomento TEM N° 945553/2023 Transfere. Gov. (SICONV)
94553/2023, celebrado em 29/12/2023, entre a TERCEIRA VIA e o MINISTERIO TRABALHO E
EMPREGO, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014.

1. DO OBJETO

1.1. Contratagdo de pessoa juridica para exercer a funcdo de PRODUTOR EXECUTIVO do termo de
fomento supracitado, conforme as clausulas aqui expressas.

1.2. O contratado sera responsavel em Planejar articular e desenvolver as acdes do projeto em especial :
eventos e atividades reunibes , oficinas, encontros e Feira, conforme descrito no projeto.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

2.1. A presente contratagdo visa a execugdo das agbes e orcamento aprovado do Termo de
Fomento acima citado.

3. DESCRICAO DAS ATIVIDADES

3.1. O profissional contratado, no exercicio de suas fungdes, cabera o desenvolvimento das
seguintes atividades:

a) Coordenar as acdes de organizacado e producdo conforme cronograma de metas e etapas;
b) Coordenar a Feira de Economia Solidaria

¢) Supervisionar a realizacédo das atividades

e) Elaboracéo de relatérios por atividade

f) Produzir registo de imagens e documental das atividades

4. DA CONTRATACAO
4.1. Vigéncia de 12 meses, com possibilidade de prorrogacdo de acordo com a exigéncia do
projeto.
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CONDICOES E PERFIL PROFISSIONAL

5.1. As empresas interessadas deverdo contemplar as seguintes condi¢cbes para participacao.

a) Possuir CNAE dentro do escopo deste edital;

b) Possuir no minimo 01 ano de existéncia;

c) Apresentar curriculo profissional que ateste sua capacidade técnica na administracdo de
projetos (preferencialmente no campo da economia solidaria);

d) N&o ter nenhuma restricdo de ordem fiscal, criminal ou civel;

e) Nao haver nenhum processo administrativo com o poder publico que cause impedimento na
contratacdo com a Administragdo Publica;

f) Conhecer, atender e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.

5.2. O profissional a ser designado para exercer a funcdo previstas neste edital, devera
contemplar o seguinte perfil profissional:

a) Nivel Superior ;

b) Experiencia gerenciamento producgéo de eventos ;

¢) Dominio das principais fun¢des dos aplicativos OFFICE e sistemas de navegacao da rede mundial de
computadores.

INSCRICAO

6.1. Os interessados deverdo preencher a ficha de inscricdo na Terceira Via CONTRATA
através do LINK: https://forms.office.com/r/6026wnleaK até as 23h59 do dia 12 /04/2024.

6.2. A TERCEIRA VIA néo se responsabiliza por qualquer ocorréncia que impeca o
recebimento da proposta no horario e data estabelecidos no item 6.1 acima

SELECAO E CRITERIOS

7.1. A selegéo ocorrera pela analise da qualificagé@o técnica, adequagéo as caracteristicas do
projeto e experiéncia profissional.

7.2. Sera escolhido o candidato que atender todas as exigéncias, apresentar melhor
qualificacao técnica, obtiver a maior pontuacao e atender as demais condi¢des previstas
neste instrumento em duas fases.

7.3. Os critérios e sistema de pontuacao estéo divididos em duas fases, conforme estabelecido
no quadro a seguir:

FASE 1: Andlise curricular de empresa proponente
Critérios Peso |Pontuacéo
1 Tempo de Existéncia da Pessoa Juridica (Data da 1 (I;/Iegoszde L an(i (_0);
Expedicdo do CNPJ) ela anos (1);
Mais de 2 anos (2)
2 |Compatibilidade do CNAE indicado no CNP 1 N&o (0); Sim (1)
Pos,swr experiéncia das rotinas administrativas de projetos 1 N0 (0); Sim (1)
da area social
4 |Participacdo em projetos/atividades relacionadas a 2 Nao (0); Sim (1)
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[Economia Solidaria | |
FASE 2: Andlise curricular do profissional indicado:

Critérios Peso Pontuacéo
Menos de 1 ano (1);
1 |[Experiéncia curricular em eventos 1 de 1 a 2 anos (2);

Mais de 2 anos (3)
N&o (0); Sim (1)
N&o (0); Sim (1)

2 |Experiéncia das rotinas administrativas de projetos na area social.
3 |Participagdo em projetos/atividades relacionadas a Economia Solidaria.

N

w

Procedimentos para a pontuacéao e classificacao final

1) Para cada critério foi estabelecido um valor de peso.

2) Na FASE 1, ainstituicdo proponente que obtiver nota ZERO em qualquer item, sera
automaticamente desclassifica

3) O valor total de cada critério sera o valor do peso multiplicado pela pontuacéo aferida na
analise curricular.

4) O valor total da pontuacéo obtida sera a somatéria simples das pontuagfes obtidas em
cada critério.

5) O selecionado seré aquele que obtiver o maior valor total da pontuacgéo.

6) A comissédo de selegdo reserva-se o direito de selecionar, entre os candidatos
empatados, o candidato que julgar mais apto ao exercicio das funcdes.

8. DA CONTRATACAO

8.1. A simples realizacao deste Processo Seletivo ndo obriga, sob hipétese alguma, a
TERCEIRA VIA efetivar o processo de contratacéo.

8.2. Ap6s a homologacédo da Processo Seletivo o vencedor, quando notificado pela TERCEIRA
VIA, devera apresentar a documentagéo relacionada abaixo no prazo maximo de 03 (trés)
dias a contar da convocacao, sob pena de desclassificagado.

8.3. Para a efetivagéo da contratacédo, quando for o caso, o proponente selecionado devera
apresentar os documentos listados abaixo, sob pena de eliminacdo do processo de
selecao:

a) Copia do CNPJ;

b) Copia do contrato social/estatuto social e Gltima alteracéo, ou instrumento similar;

c¢) Certiddes de regularidade fiscal,

d) Certiddo negativa do FGTS (Dispensada para MEI):

e) Copia simples da cédula de identidade e CPF dos representantes legais da pessoa juridica;
f) Comprovante de endereco;

g) Informar os dados bancérios (banco, nimero da conta-corrente ou poupanca, agéncia e
PIX). A titularidade da conta devera estar em nome da pessoa juridica contratada.

9. DA VIGENCIA DA CONTRATAGCAO

9.1. A vigéncia da contratacdo sera de 12 (doze meses), observado a vigéncia do Termo de
Fomento que originou este edital e da disponibilidade orcamentaria.

Joanopolis,27 de margo de 2024.
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